
 

 

 

 

 

 

 

 

 

EMENTA DE CURSO ON-LINE 

 

1. Nome do curso: Introdução ao Sistema SADRH - Aposentadoria e Pensão 

2. Objetivo Geral: Conhecer e Usar a Plataforma Microsoft Teams para auxiliar 

coordenadores a executar aulas remotas em salas de aulas virtuais. Apresentar os 

recursos e elementos fundamentais.  

3. Carga Horária: 20 h/a  

4. Conteúdo Programático:   

  

  APOSENTADORIA – CONSULTA 

◦ Gestão de pessoas 

▪ Cadastro 

▪ Promoções e transferências 

▪ Afastamentos 

▪ Histórico 

 Consulta de registros diversos 

◦ Cargo – função – tabela de pagamento - outros 

▪ Funções do usuário 

 Ocorrências administrativas complemento 

 Pesquisa por nome em todas as empresas 

 Pesquisa por CPF 

◦ Gestão de folha de pagamento 

▪ Demonstrativo de pagamento mensal 

 Servidor 

 Pensionista de alimentos 

▪ Demonstrativo de pagamento anual 

▪ Histórico financeiro 

 Consulta de histórico financeiro 

 Consulta de ficha financeira 

▪ Funções do usuário 

 Histórico da remuneração do servidor 

 Lançamentos com consistência (lotes) 

◦ Consultando e conhecendo lotes 

◦ Gestão de tabelas 

▪ Consulta 

 Verbas 

 Empresas 

 Estabelecimentos 

 Cargos 



 

 

 

 

 

 

 

 

 Tabelas salariais 

 Banco e agências 

 Medidas administrativas 

 Moedas e índices 

 Valores e números 

 Código de apontamento 

 Códigos de usuários 

 Tabelas de cálculos 

◦ Gestão de informações 

▪ Funções do usuário 

◦ Relatórios diversos 

▪ 72 fv2113 – relatórios de ficha financeira 

▪ 72 ifi025 – comparativo financeiro 

 Servidor 

 Pensionista de alimento 

▪ 72 rh2ir2 – informes de rendimento (ano base 2007) 

▪ 72 rh118 – relatório de journal 

 Consulta 

◦ Consultas diversas 

 Consultar por nomes em todas as empresas 

 Consultar por nome em uma empresa 

 Consultar por cpf (72 icscpf – consulta por cpf) 

 Troca de senha (expirou)/ senha presa 

 Ativar e configurar impressora para impressão de relatórios 

 PENSÃO – CONSULTA 

o (11Z ) funções do usuário - cadastro 

o Cadastro de ex-segurados e pensionistas 

o Verbas fixas de ex-segurados e pensionistas 

o Cálculo de retroativos de pensionistas 

o Parcelamento de atrasados 

o Pagamento de 13º de pensionistas 

o Históricos financeiros 

o Ocorrências administrativas 

o Controle de saldos 

o Ficha financeira por período ( FV2113) 

o Pensão alimentícia de pensão previdenciária 

o Auxílio reclusão 

 OUTRAS INFORMAÇÕES 

o Desconto de FUNAFIN 

o Reajuste de benefícios concedidos após a lc 41 

o Procurador de representante legal 

o Rateio de cota entre viúva e companheira 



 

 

 

 

 

 

 

 

o Cálculo do benefício mesmo com representante legal irregular 

o Margem consignável. Beneficiários sem margem; 

o Tabelas do sistema 

 

 

5. Metodologia:   

  

Metodologia de Ensino: Exposição dialogada, demonstração prática e utilização do 

Sistema de Folha de Pagamento – SADRH, apresentando toda a composição cadastral e 

financeira dos benefícios previdenciários de Aposentadoria e Pensão por Morte. O curso 

será realizado com uso da ferramenta Microsoft Teams, uma plataforma unificada de 

comunicação e colaboração que combina bate-papo, videoconferências, armazenamento 

de arquivos. O tutor e alunos estarão no mesmo horário na plataforma, sendo a aula 

transmitida ao vivo e ficando também uma gravação para quem desejar assistir 

novamente. O aluno terá acesso a apostila também dentro da ferramenta Microsoft 

Teams.   

Metodologia de Avaliação de Aprendizagem: Ao término do curso, os alunos serão 

avaliados na própria ferramenta Microsoft Teams por meio de prova online com 10 

(dez) questões, sendo 01 (um) ponto por questão, cuja nota mínima para aprovação do 

curso é 07 (sete) pontos. A primeira prova estará disponível no 1º dia útil imediatamente 

posterior ao fim do curso. A segunda prova (opcional e de recuperação de nota) estará 

disponível no 2º dia útil imediatamente posterior ao fim do curso. A chamada será feita 

no horário da aula ao vivo por meio de recursos da ferramenta Microsoft Teams    

 

6. Bibliografia:   

- Lei Complementar 28/2000 - Cria o Sistema de Previdência dos Servidores do Estado 

de Pernambuco, a Fundação de Aposentadorias e Pensões dos Servidores do Estado de 

Pernambuco - Funape e dar outras providencias. 

 

- Sistema de Folha de Pagamento - SADRH 

 

 

 


